
Bliv klogere 
på din efterløn
Webinar v. Michael Ellesøe



Hvornår kan du gå på efterløn?

Efterlønsalder 64 år

Din
Fødselsdag1. juli 1959 31. december 1962



1. Du står til rådighed for arbejdsmarkedet
Du bor og opholder dig i Danmark, er rask og går 
på arbejde eller er ledig (dagpengemodtager)

Du modtager dit 
efterlønsbevis ved 
efterlønsalderen, 
hvis…

2. Du opfylder et indkomstkrav
• Sammenlagt indtægt 254.328 kr. inden for 3 år
• Højst op til 21.194 kr. medtages pr. måned

3. Du har opgjort din pensioner
Har et samlet overblik over alle dine pensioner



Efterlønsbeviset 
sikrer, at du…
• Ikke skal betale efterlønsbidrag

• Kan gå på efterløn, selvom du bliver syg

• Har mulighed for højeste efterløn

• Har mulighed for at optjene skattefri præmie

Højeste 
efterløn

Ingen 
efterløns-

bidrag
Efterløn ved 

sygdom

Skattefri 
præmie

Efterlønsbevis



Dine muligheder for efterløn
Når du har modtaget dit efterlønsbevis, 
skal du beslutte, om du vil:

64 år 65 år 66 år 67 år

Udskyde 
efterlønnen

Arbejde indtil 
folkepension

Efterløn med 
det samme

1 2 3
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Gå på efterløn med det samme

Udskyde efterlønnen

Fortsætte med at arbejde til, du når din pensionsalder



Gå på efterløn, 
når det er muligt
skal du være opmærksom på:

Størrelsen på din efterløn

Modregning af pension

Mulighed for at arbejde

Optjener ikke ret til skattefri præmie

Hvis du vil

64 år 65 år

Efterløn med 
det samme

1



Størrelsen på din efterløn
Du har ret til 100% af efterlønssatsen
Minimum 23.827 kr.

Din sats afhænger af:
• Om du har ret til deltids- eller fuldtidsefterløn
• Din indtægt de 12 bedste af de seneste 24 måneder
• Størrelsen på dine pensionsopsparinger

64 år 65 år

Efterløn med 
det samme

1



Modregning af pensioner
Alle pensioner modregnes, uanset om de kommer 
til udbetaling eller ej

Sådan modregnes dine pensioner:
• Depotværdi og engangsbeløb modregnes med 4%. 

Pensioner kan fx være:
› Alderssum
› Privattegnede pensioner
› Lønmodtagernes Dyrtidsfond

• Løbende livsvarige udbetalinger modregnes 64%.
Pensioner kan fx være:

› Arbejdsgiverpension 
› Tjenestemandspension



Modregning af pensioner - eksempel
Du er fuldtidsforsikret, og har ret til efterløn med 
100% satsen på 236.736 kr. fra 64 år

Du har følgende pensioner:
Aldersopsparing, PKA (sum) 150.000 kr. 
Lønmodtagernes Dyrtidsfond (sum) 50.000 kr. 
Kapitalpension (sum) 130.000 kr.
Summer i alt 330.000 kr. 
PKA livsvarig (årligt) 120.000 kr. 



Modregning af pensioner - eksempel
Hvis du går på efterløn som 64 årig, 
samtidig med du får livsvarig pension fra PKA:

Efterløn (årligt) 236.736 kr.
Modregning af pension - 90.000 kr. 
Efterløn minus 
modregning (årligt) 146.736 kr. 

PKA Livsvarig (årligt) 120.000 kr. 

Indtægt årligt i alt 266.736 kr. 
Plus ”summer” 330.000 kr.



Dine muligheder for at 
arbejde, mens du får efterløn

• Dine arbejdstimer bliver opgjort hver måned

• Du kan arbejde op til 145,53 timer pr. måned.
Dvs. 33,58 timer pr. uge

 Nye regler på vej for modregning



Udskyde efterlønnen
skal du være opmærksom på:

Optjener skattefri præmie, mens på efterløn 

Modregning af pension

Mulighed for at arbejde

Hvis du vil

64 år 65 år 66 år

Udskyder 
efterlønnen

2



Udskydelsesreglen

Hvis du arbejder længere og 
udskyder efterlønnen, kan du 
optjene skattefri præmier, imens 
du får efterløn ved siden af

Betingelser:
• Du har et efterlønsbevis
• Du har haft beviset i mindst 2 år
• Du skal have arbejdet i mindst 3.120 

timer i de 2 år, du har haft dit 
efterlønsbevis

Eksempel:
Du fylder 64 år 1. juli i 2023, men udskyder din efterløn 2 år til 1. juli 2025



Skattefri præmie
Du begynder at optjene til skattefri præmie, 
når du får dit efterlønsbevis

• 481 arbejdstimer = 1 skattefri præmie 
• 1 skattefri præmie = 14.204 kr. (fuldtidsforsikret)
• Max 12 skattefri præmier = 170.448 kr. (fuldtidsforsikret)
• Udbetales, når du bliver folkepensionist

65 år 66 år

Udskyder 
efterlønnen

2



Modregning af pensioner
Alle pensioner modregnes, uanset om de kommer 
til udbetaling eller ej

Sådan modregnes dine pensioner:
• Depotværdi og engangsbeløb modregnes med 4%. 

Pensioner kan fx være:
› Alderssum
› Privattegnede pensioner
› Lønmodtagernes Dyrtidsfond

• Løbende livsvarige udbetalinger modregnes 64%.
Pensioner kan fx være:

› Arbejdsgiverpension 
› Tjenestemandspension



Dine muligheder for at 
arbejde, mens du får efterløn

• Dine arbejdstimer bliver opgjort hver måned

• Du kan arbejde op til 145,53 timer pr. måned.
Dvs. 33,58 timer pr. uge

 Nye regler på vej for modregning



Arbejde indtil 
folkepensionsalderen
skal du være opmærksom på:

Fortsætter du med at arbejde uden at 
få udbetalt efterløn, optjener du 
løbende skattefri præmier

Hvis du vil

66 år 67 år

Arbejde indtil 
folkepension

3



Skattefri præmie
Du begynder at optjene til skattefri præmie, 
når du får dit efterlønsbevis

• 481 arbejdstimer = 1 skattefri præmie 
• 1 skattefri præmie = 14.204 kr. (fuldtidsforsikret)
• Max 12 skattefri præmier = 170.448 kr. (fuldtidsforsikret)
• Udbetales, når du bliver folkepensionist

67 år

Arbejde indtil 
folkepension

3



Scenarier, vi har præsenteret i dag

64 år 65 år 66 år 67 år

Udskyde 
efterlønnen

Arbejde indtil 
folkepension

Efterløn med 
det samme

1 2 3



Her kan du finde hjælp hos andre

• PKA (Pension) | www.pka.dk

• Se og beregn dine pensioner | www.pensionsinfo.dk

• Se dine indbetalinger til ATP | www.atp.dk

• Beregn selv din efterløn | www.efterloensberegner.dk

• Læs om efterløn, fleksydelse, folkepension, skat mv. | www.borger.dk

• Læs om efterløn, fleksydelse, folkepension, skat mv. | www.aeldresagen.dk

http://www.pka.dk/
http://www.pensionsinfo.dk/
http://www.atp.dk/
http://www.efterloensberegner.dk/
http://www.borger.dk/
http://www.aeldresagen.dk/


Kontakt os for rådgivning 
på tlf. 33 15 10 66
Find mere information på 
www.dsa.dk/efterloen

http://www.dsa.dk/efterloen
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